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Ofrecer a través de nuestros Centros Gomunitarios, serviclos preventivas y de alencidn primaria en aspectos basicos para la salud, educacitn no formal, cuttura, recreacién, deporte, capacitaciin para el trabaje y fomento de proyecios productivos; promaviendo la squidad de género, la sana convivencia y el
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INDICADOR =
= “COMUMIDAD - [==0
‘Apartado del | Exiretogin yio ~___Fecha Programada | | I I I ] Unidad da Unidad | Responsabie
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'{ Implementar sistemas con los que logremes el desarrolic integral de todos los gargienses, con fa firme intencién de que, a ravés del deporte, se contramresian problemas de salud, violencia, drogadiction, delincuencia; y se fomente &l trabajo en equipo, cuidado 2 |a salud, entrelenimiento sano. y valores >
£ 2
5} ) F »
E Llevar a cabo sesiones de précticas departivas en los Gimnasiss a g
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& 2 25 5= 2
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Programa
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EJE 1 SEGURIDAD Y BIENESTAR
DEPORTIVA

@

Realizar 1 vez al afio el
“Festival del Deporte
Adaptado”, en el cual s
practican las diversas
disciplinas deportivas por ia
poblacién de Garcia con
discapacidad

322022 [ e 4 o

01/04/2022

Festival

Liavar a cabo anualmente 8
“Torneos Seleclivos
fntramuros®, con el fin de
detectar tos talenios que
competirén posteriormente
para representar al
Municipio.

25%

Torneos

Organizar 1 vez al aflo la
“Paralimpiada Mumcipal”,
en |a cual se seleccionan
los deportistas que
reprasentarén al Municipio
de Garcia en la
“Paralimpiada Estatal”.
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Paralimplada
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EJERCICIO FISCAL 2022
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? rep(ew;raamld:;;; 31/12/2022 o 0 a 0 0 ] 0 1 1 o a (] o 100% 1 B:md‘ H g

&n las compatencias que Mayores £

ﬁ sean requeridas., 4 g

e = ;
i
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIC DE GARCIA NUEVO LEGN
EJERCICIO FISCAL 2022
INDICADOR i
COMUNIDAD
Apartado del |  Estretegia ylo = T Fecha T 1 I I I I i I 2 Unidad Responsable de
n a Evaluai - Avance (%) | Meta Anual | Unidad de Madid 2
PMD Programa b [ nicio | Término | ENE | FEB | WAR [ ABR [ MAY | JUN | JUL | AGo | sEr | oct | mov | Dic | k5l 2 e | Responsable Ejecucién

Implementar sistemas con los que logremas el desarrolla integral de todos los garcienses, con la firme intancién de que, a través del departe, se canfrarrastan problemas de salud, vialencia, drogadiccion, delincusncia; y se fomente el tfabajo en equipo, cuidade a la salud, X g

© s entretenimients sano, y valores z

< 3

n A través de la Ligas Municipales de futbol, :i
o famentar al departe para los nifios, jgvenas y = 3
o agultos, en las diversas categorias y ramas, — E— " 0 : i K S
a 9 AT S 1o sl o gt ote1022 3tizz022 & | .55 55 55 55 55 85 55 56 55 55 55 100% a0 Ligas Deportivas 2 Z
a E trofeos. Tener activas al menas 50 Ligas [ = ko~ % E
=z o Municipales de fulbal mensualmente. g -
=1 & ® c
z i i 5
H & o 2 3
a Iniciar a los nifios y jovenes en el deporte, en las| ¥
@ Escuslas de futbol Municipsles, an las ramas - " p— 3 £

7 varanily femenil, con la orientacion de los 9111/2022 3022 17 19 17 15 15 15 15 15 15 15 15 15 100% 1% Escuelas Futhol 2

b instructores. Tener acivas al menos 15 2

Escuslas Municipales de futbol'mensuaimanta §

7
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' Lic. R

ez Dra. Eiva Enti s Lusvane
. " Secretaria de Desarrollo Social y Humano
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| R —

AYUNTAMIENTO DEL MUNICIFIO DE GARCIA NUEVO LEON F
EJERCICIO FISCAL 2022 3 !
g “INDICADOR =
= . COMUNIDAD I i
Apartado del Fecha Programada | [ i G | 1E | Unidad de Unidad Responsable de
i
PMD s i e Acclénalvaliar o | Termine | _EnE | Fes | AR | aeR WAy 1 N1 Gl | Aco | ser | oot | wov | pic_|AVACeCH|MetaAnual| Tl g Responsable Ejscucién
Beneficiar, a fravés de un Programa Municipai de Gestién de Becas, a estudiantes de nivel medio superior y superior del Municipio, 2 continuar con su preparacidn académica a iravés de gestiones de becas con diferentes Instituciones Educativas de Nivel Medio
! Superior y Superior,
S
Realizar anuaimente 2 farias de ) )
opcianes educativas en donde se
EJE 1 SEGURIDAD EDUCAGA muestre la oferta odueqvnﬂaias o1/01/2022 _a = & o a 1] 0 a ] o o I o 100 Ferias i SRR TR,
¥ BIENESTAR Instituclones Educativas de ¥ Humano Educucion
Nivel Medio Superior y Superior.
L—
>
Gestlonar el 100% de las ’ ;- ; i
soBcides 0 becas rackidgs, 01/ 3220 al a L] o & o 100 @ y a o o C Gestion de Becas
; \
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2022

Apartado Fecha

- - -INDICADOR
COMUNIDAD

del PMD Estretegia y/o Programa Accidn a Evaluar

@

| Inicie

Iw'mn‘mi ENE | FEB |

o] T [ I I

] J_ I Unidad de
- Avance (%} | Meta Anual
MAR | ABR_ | mMA¥ | Junw | Ju | Aaco | sep | oer | mov [ mE | %) Metida

Unidad
Responsable

| Responsable de

Fomentar la participacién de la comunidad en las politicas de Dlunol_in Social,

antre |a pol Municipio de Garcla, brindando atencidn a través del perzonal ¥ del acervo cultural de Ias biblictecas pﬂbﬂ!s.

Llevar a cabo aventos . .
integradoras, quo incentiven an . e
tos estudiantes y en la
comunidad en general el
desarrollo persanal, social,
cultural y deportiva en los que
Ppodrén parficipar las diversas =
Direcciunes de 1 Secretarla
EJE1 (Bhenestar Soclal, Cultura,
SEGURIDAD Deportes y Salud), propiciande
4 EDUCADA bisnestar en ke comunidad, y con
BIENESTAR

o1/01/2022 3

podrén realizarse dentro de las
Bibliotecas Publicas o en Areas
Publicas por lo menos 4 veces al
mes.

Crear una nuevs Biblioteca

v

42 Eventos

Publica en el drea donde sa
sncuentra ef Centro Cultural “Las

Lomas"

Secrataria de
Desarrolo Social y
Humano

MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON f
ADMINISTRAGION 2021-2024 i

SECRETARIA OF BESARROLLO
SOCIAL ¥ HUMANG J




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON
EJERCICIO FISCAL 2022 d
== INDICADOR - - |
COMUNIDAD i
Apartado : 2 Fecha Programada | | T | | i [ ‘ Unidad dg Unidad Responsable de
Estretegia ylo P Accidn a Evaluar Avance Meta Anual i
del PMD P R % ] o Término | ENE__| FEB | MAR ABR__ | MAY | JUN | JuL__| Ao | sep | oer | mov | bie | il Medida Responsable Ejecucion
v
Proporcionar a los padres y madres de familia estrategias y orientaciones para entender, apoyar, comprender y dar respuesta a los cambios propios del proceso de desarrollo por el cual estéan pasandeo sus hijos, 1anto en ¢l dmbite emocional, afectivo,
EJE 1 académico y social, por medio del Diplomado “Escuela para Padres”, en la que se crea un espacio de dialogo, discusion e intercambio de ias y se crea un iso de presencia y parlicipacion. P
SEGURIDAD ¥ EDUCADA - R N ey
BIENESTAR T o
Realizar 2 Diplomados al afio_ ] T1/04/2022 3 1] ] I 1 o a L a ‘ 0 1 ‘ 0% I 2 ‘ Dipiomades
Lig.

Director
ELABORO Y REVI]

MUNIGIPID DE G4
ADMiIMIEY
SECRETARIA

Dra. Elva Diamantin® Torrgs Lugvano




o AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2022

INDICADOR
COMUNIDAD

Apartado ? [ Fecha Programada | : - | I | | [ 70 ] Unidad de Unidad Responsable de

Estretegia y/o Programa Accién a Evaluar = = Avance (%} | Meta Anual : =
del PMD e In Término | ENE FEB MAR ABR HAY swn | s | aeo | ser | oot | wov | oic | S Mediday, Responsable Ejecucion
LS "
Forialecer los servicios educativos con programas de certificacién de adultes en educacidn de Preparatoria Abierta en zonas rurales v en cclonias vulnerables en coordinacién con el Gabierno del Estado de Nueve Ledn.
EJE1
SEGURIDAD ¥ EDUCADA i
BIENESTAR Brindar 50 Asesorfas a aduhos : Sl e L pre i 5
de preparatonia abierta 120 120 129 120 132 180 160 180 Jeo 180 180 180 [ & ses0rias

e e e

P10 DE GARCIA, NUEVOLEON |
ADMINISTRAL

O 2021-2024 |
SARROLLO ‘




AYUNTAMIENTC DEL MUNICIPIO DE GARGIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2022

INDICADOR =
COMUNIDAD i

Apartado - [ FechaProgramada | : 1 [ [ | | E ‘ Unidad de Unidad Responsable de

Estretegia yio Prog| Accidi luar Avai %] | Meta Anual
del PMD ARy i ions b [ inicio | Termina | ENE | FE | mar | AR | wav [ wn | oL | Aso | 88 | oorT | mov | b |omneel®) 4 Medida, Respensable Ejecucién
S Realizar accionss de Mavilidad efectiva y eficiente para la comunidad escalar creando 2 rulas de lransporte publica esm\;ﬂ’pira los estudigntes de diversos nivelss educativos.
MOWVILIDAD i
FUNCIONAL Crear 2 Rulas de transporte - e T f r =
palico L o W o ‘ 0 J 3 ‘ 0 | o | 0 | 1 [ o | ‘ 0 0 | 0 0 100% % Rutas
LicARicarda ZfMarinez 3 : s Luévano
rector Social y Humano
ELABORO Y REWS)
~
e = e

S r=mearT———

MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON
ADMINISTRACION 2021-2024
SECRETARIA DE DESARROLLO
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L 2 AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEWG LEGH b e e
EJERCICIO FISCAL 2022 — |
N INDICADOR —
" COMUNIDAD
Apartado | ; | __Fecha Programada | i [ | I 1 i Unidad da Unidad Responsable de
Estretegia y/o Programa Accién a Evaluar Wvance (%} | aeta Anual i Che ponsat
del FMDJ el g | micio | Termino | EME | FEB | wWam | aBR | MAY | JUN | JuL | AGD | SEP | ocT__ | Nov oic__ | i 4 Medida Responsah, Ejecucidn
-
Beneficiar, & través de un Prog icipal de ios Educatives Dignos, a estudiantes del nivel basico, gestionando [a rehabilitacion de espacios educativos con mantenimientos menores, que s& encusniran dentro del Municipio de Garcia, con 12 finaliad de
tener un ambiente educative segurc y digno, que les permita realizar sus diferentes actividades escolares.
EJE1 <
SEGURIDAD Realizar 30 Visitas anuales 2 - - = |
¥ EDUCADA espacios de Educacion Basica, en - |
BIENESTAR las que se realizar a gestion de | 01/9%/2032 RIS 10 41 20 5 5 73 5 39 a2 134 121 52 1e0% . 82 Visitas
los mantenimientos para los -
Espacios Educativos.
1 il ‘

Dra, Elva Di rres Luévano
Secrelaria de Desarrollo Social y Humana
REWISO ¥ AUTORIZO

MUNICIP
ADHINISTRAGION 2021-2024
SECRETARIA DE DESARROLLO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIFIO BE GARCIA NUEVD LEON
" EJERGICIO FISGAL 2022
INDICADOR
COMUNIDAD Snmmie
Fecha 1 E [ [ a5 I i
Apartado de| Unidad Responsable de
Estretegia y/o Programa Accion a Evaluar 2 \ Avance (%) | Meta Anual Unidad de Medida
PWD e LB Inicio Término | ENE | FEB | MAR | ABR ] WAY [ Jur JuL | AGO | SEP oct | NOV pic ! 1%} Responsable Ejecucion

% £ . B

Fomentar, a través del Centra Integral Familiar, |a prevencién de obesidad y crdnicas , mediante la on de actividades an materia de nudricidn y ectivacién ligica, dirigidas a promover un estilo de vida saludable. g
> L -
g Realizar 5 campafias anuales de difusion y : z L £ ]
% Y promocian de la salud, correcta alimentacion | 01/04/2022 31212022 o [} 1 2 1 1 o a 2 2 o o 100% 5 Campanas Eg @
gs g y activacién fisica en la pablacisn municipal. 4z £
8 % 3 Realizar & sesiones anuales en materia da oy &
2 @ & icin ali da las medar 042022 311212022 a 1 - 1 a o a o o o o 2 100% B Sesiones ': = g
w crénicas degenerativas. = é

w Impartir 1,000 asesorias informativas anuales B

&n materia de nutricion para fomentar la Di/a12022 311212022 3 13 28 83 120 1z a7 114 123 2

cultura de buena ali i) L]

MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO

ADMINISTRACION 2021-2024

SECRETARIA DE DESARROLLO

SOCIAL Y HUMANC
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DR, JUAN LUIS GONZALEZ TREVING
DIRECTOR DIRECCION DE SALUD
ELABORO Y REVISO

94 v 5 100.0% 1000 Aseorias
o 2

DRA. ELVA RIAMANTINA TQRRES LUEVANG
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AYUNTAMIENTD DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON
EJERCICIO FISCAL 2022
INDIGADOR
COMUNIDAD Soaels
Apartado del - Fecha Programada | | 1 I | | | B Unidad Responsable de
Estrete: e il . - Avance {%) { Meta Anual Unidad de Medida % o
PMD o yie Pioorana Accltna vl [ inicio Termino | ENE | FEB | MAR | ABR [ wav un | sue [ naco s | oot | wov | oo | s Respoisatis Edécucion
A a
Prevenir y atender integraimente, & través de un Programa Municipal contra las Adicei les de salud por el yso y depandencia de sustancias adictivas, en los ciudadanes gue se encuentran en siluacion de riesgo, mediante acciones encaminadas a la difusian de |a promocian de la 2
® salud, servicios de atencién médica, psicolégica y social para su adecuado tralamiento, ' E
S Z
2 Realizar 5 Canfarencias anuales de >
il adicoiones: prevencian y arjentasion a . 3 = L o 5 =
o w cludadanos que presenten problemas de ooti2022 31/12/2022 [ ) 4 ] ] 4] [+] o a o a Q 100% L] Conferencias 3 E
> o salud par el use y dependencla de sustancias e i
) ) adictivas. H =t
=4 =] g c
- El H =
= n A @ ]
H o Fealizar-; chmyera anusen Eonidel 0440112022 32022 a o a 0 1 a o ) a o 0 0 100% 1 Campafia a ]
i consumo del tabaco. : =3 ry 5
2
2 Llevar a cabo mensualmente 20 atenciones & s
w ciudadanos que se encuentren en situacion “ :'E
& de riesgo mediante acciones encaminadas a o1101/2022 2022 83 127 200 a 100 108 m T80 210 162 1 ] 100.00% 240 Atenciones ]
Ia asislencia médica, psicoldgica a social. &

—_——
s s DA. JUAN LUIS GONZALEZ TREVINO DRA, ELVA DhassffTINA TORRES LUEVAND
DIRECTOR DIRECCION DE SALUD SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
ELABORO ¥ REVISO REVISO Y AUTORIZO
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVD LEON
- EJERCICIO FISCAL 2022
INDIGADOR
GOMUNIDAD.
Apartado del 1 . [ Fecha 1 1 T | I | ] | | Unidad Responsable de
Estretegia ylo Programa Accién a Evaluar Avance (%) | Meta Anual Unidad de Medida
PMD i s : : | nicic | Termino | ENE FEB MAR | ABR | MAY Juw | Jam | Ao | ser | ocT | mov oic: e Responsable Ejecucion
3 a
> Grear cultura de salud reproductiva en adolescentes, hombres y mujeres en edad productiva entre 13 y 45 anos de edad & ]
g g - e s
-2 e i & =
wle g Reskzs; enueimente 6 ialleres e edioad® | owoumoaz | swmsmome ] 2 2 0 10 o a o o o o 100% Talleres st L
; i 3
@ 26 = Realizar anuaiments 6 talleres oiigidos = 3 - % FE £
na w padres de familia de comunicacién de salud 01/01/2022 31Hz2022 0 0 0 [+] 4 o o 4 o a o o 100% Talleres L2384 o
{ [=3
r 5
e
DR, JUAN LUIS GONZALEZ TREVIND
——— T —

MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON |
ADMINISTRACION 20212024 '
SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIALY HUMANO
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ELABORO Y REVISO
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEGN =
EJERCICID FISCAL 2022
INDICADOR
COMUNIDAD STy
Apartado del aeci I Fecha Programada | ; : | 1 i 1 I 1 | R e Unidad Responsable de
PMD Estretenis wio Frograim on 3 Busliiar [ Inicio [ Termino | ewe | EeB | mMRR | ABR | ma¥ | Jun | JuL | sAe0 | ser | ocT | Nov | boic | Avance fl)| et el midad “ * Responsable Ejecucién
= =
© w Bajar los indices de de las par  wvocter (dengue, zika, chinkunguya), e @
= 2 = a - - :E =; 22 T =
E £ % IE i 2z
5= Fealizar anualmente 600 fumigaciones en - " i . 283 g &
§ % % casas-habitacién u otros locales, 1101172022 31202022 5 L8 .?U_ . B o o 107 33 62 64 74 Bﬂﬁ)ﬁ 100.0% 600 Fumigaciones g Ig ©w I %
e S
DR. JUAN LUIS GONZALEZ TREVING DRA. ELVAWTORRES LUEVAND
DIRECTOR DIRECCION DE SALUD SECRETARIA DE AOLLO SOTIAL Y HUMAND
ELABORC Y REVISG REVISO Y AUTORIZO
MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO L R
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIFIO DE GARCIA NUEVO LEON

&
EJERCICIO FISCAL 2022
INDICADOR \“ b
COMUNIDAD p
i Responsable de
Apartado del Fecha Programada T = I I I I I | e Unidad po
of 0 vance (%) | Meta Anual ‘Unidad de Medida
PMD e AEERoal T Tniclo Términa | ENE | FEB | MAR | ABR WMAY JUN | auL | Aso | ser | ocT | wov | mic | Responsabie i
3 e
S Ragularizar mediante revision de andlisis clinicos y asesoria & los comerciantes para el correcte mansjo de los alimentos. E %
: : 3
7] Lol Entrega de “Tarjeta de alimentos” de ; ‘g B 2
34 2 regularizacion para el comrecto manejo de los | 01/01/2022 31022 [ L 5 16 4 & 20 & a 7 4 4 4 100.0% 60 Tarjeta de alimentos 2.3 2
ow 8 alimentos, olorgando 5 larjelas por mes. | 5 i T > H
= < E ]
f g g Brindar 3 Curses anualmente de Higiene % 2 g
w Personal y Buentas pqéd_n:ss higiénicas de oeiiz022 M2I2022 a o 1 o 2 4 4 2 2 o 0 0 100% 3 Cursos. e a
w manipulacion de alimentos para | — &
comarciantes.
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